
 

 

 

RESOLUÇÃO/PROEN Nº 019/2026 

  

 

Divulga o resultado dos acadêmicos cadastrados no Edital PROEN nº 007/2026 

candidatos a solicitação de Bolsa de Estudo, referente ao primeiro semestre letivo de 

2026, dos cursos de graduação EaD e Semipresenciais da Unidavi. 

 

 

 

A Pró-reitora de Ensino do Centro 

Universitário para o Desenvolvimento do 

Alto Vale do Itajaí – UNIDAVI, no uso das 

atribuições que lhes são conferidas pelo 

Regimento Geral da Instituição Conforme 

Art. 54, 

  

 

RESOLVE  

 

  

Art. 1º Publicar o resultado dos pedidos de Bolsas de Estudo dos cursos de 

graduação EaD e Semipresenciais do primeiro semestre de 2026, oriundos dos 

recursos da Filantropia, instituída pela Lei Complementar nº 187, de 16 de dezembro 

de 2021. 

 

Art. 2º A classificação e concessão do benefício ocorre seguindo a ordem do 

IC do sistema de bolsa mentor e a necessidade de inclusão de bolsistas por curso 

para atendimento da Legislação Federal. 

  

Art. 3º Os acadêmicos contemplados terão seus percentuais de bolsa 

concedidos de forma retroativa aos meses de janeiro a março 2026, abatidos os 

descontos concedidos no semestre vigente a divulgação do resultado das Bolsas de 

Estudo, com validade até dezembro de 2026.  

 

Art. 4º As denúncias de irregularidades deverão ser realizadas através do 

endereço https://unidavi.edu.br/bolsaEstudos/irregularidade/cadastrar, telefone 3531-

6035, de forma anônima, ou mediante comunicado escrito, onde o nome do 

denunciante permanecerá sob total sigilo.  

  

Art. 5° Quando houver valores a serem ressarcidos ao estudante, estes serão 

repassados até o final do primeiro semestre letivo de 2026, mediante solicitação 

através do Sistema Mentor, na aba “solicitação de requerimentos”, no requerimento 

https://unidavi.edu.br/bolsaEstudos/irregularidade/cadastrar


 

 

“Informação de dados bancários para beneficiados com bolsa de estudo”, desde 

que o estudante esteja com matrícula ativa no semestre de vigência da bolsa. O 

reembolso dos valores acontecerá até o final do primeiro semestre letivo de 

2026. 

 

I – No requerimento deverão ser informados todos os dados solicitados, bem 

como deverá ser anexada a cópia dos dados bancários e documento de identificação 

do titular da conta (exclusivamente em nome do aluno). 

 

Art. 8º A lista de divulgação do resultado do processo de Bolsas da Filantropia 

para o primeiro semestre de 2026, segue nesta Resolução em ordem de IC.  

 

Art. 9º Esta Resolução entra em vigor na data da sua publicação e revogam-

se as disposições em contrário.  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rio do Sul, 08 de abril de 2026. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Prof.ª Dra. PATRÍCIA PASQUALINI PHILIPPI 

Pró-reitora de Ensino 

 

 

 

  



 

 

I – HOMOLOGADOS 

 

CPF Nome Curso Bolsa 

083.X26.0X9-19 Ana Paula Meirelles EFL 100 % 

098.X63.1X9-74 Adrieli Prestes Dos Santos TPG 100 % 

070.X22.6X3-74 Naiana Felix Teles LES 100 % 

106.X43.3X9-71 Larissa Ern Xavier BME 100 % 

014.X75.1X0-05 Patricia Trindade Das Neves Rocha ADE 100 % 

092.X43.3X9-25 Jonas Fernandes Schreiber EFL 100 % 

013.X68.8X9-47 Gabrielli Weber  BME 100 % 

116.X54.2X9-09 Tainá De Souza BME 100 % 

067.X79.0X9-95 Thainá Mezadri Kuhl BME 100 % 

111.X76.7X9-65 Naiara Laís Deucher  BME 100 % 

109.X75.1X9-74 Karine Franciele Kreusch BME 100 % 

148.X07.9X9-94 Renata Ferreira Da Silva EFL 100 % 

075.X96.3X9-07 Silvia Simara Truppel  BME 100 % 

113.X12.9X9-83 Agatha Alessandra Schulz LPS 100 % 

121.X76.7X9-06 Natállia Sardo  BME 100 % 

114.X61.2X9-00 Juanilda Felczak CCE 100 % 

098.X65.7X9-74 Brenda Steffens Oliveira TMK 100 % 

118.X34.0X9-61 Milena Dos Santos BME 100 % 

109.X25.6X9-80 Bianca Sardo Chiapetti ADE 100 % 

081.X55.1X9-25 Ana Carolina Gramkow  LPE 100 % 

110.X47.4X9-50 Eduarda Nicoli Erhardt Klettenberg  AGR 100 % 

801.X23.3X9-47 Renald Cheremond  EFL 100 % 

119.X95.5X9-40 Natalia Kammer LPE 100 % 

158.X05.4X9-98 Ana Luisa Passing LPS 100 % 

136.X57.8X9-50 Schaiane Matos BME 100 % 

100.X84.3X9-04 Manuela Stefani Dos Santos BME 100 % 

117.X17.3X9-94 Mikaele Baron CCE 100 % 

140.X19.4X9-20 Beatriz De Souza Voss Noriller ADE 100 % 

007.X46.9X9-11 Crstina Visentin LPE 100 % 

139.X60.0X9-05 Gabriel Kreusch AGS 100 % 

119.X55.6X9-65 Gabriele Vitoria De Souza EFL 100 % 

106.X48.5X9-65 Emily Postai Pinheiro BMS 100 % 

115.X01.4X9-94 Ana Carolina Nunes EFL 100 % 

116.X60.8X9-39 Érica Jenifer Arosi BMS 100 % 

100.X24.2X9-59 Camile Vitoria Leite LPE 100 % 

121.X63.5X9-00 Esthefany Wasilkoski Tchorney BME 100 % 

129.X60.4X9-38 Ellen Cristine Carara BMS 100 % 

145.X67.5X9-03 Maria Luiza Izidorio LPS 100 % 

120.X41.9X9-23 Luiza  Andruchechen TGF 100 % 

125.X93.3X9-52 Ketlin Moretti  EFL 100 % 

012.X27.8X9-28 Maick Da Silva AGR 100 % 

101.X57.2X9-44 Yasmim Gabriela Paul TPG 100 % 

120.X42.6X9-01 Erica Ferreira ADE 100 % 

110.X87.2X9-36 Maria Clara Menelli AGR 100 % 

113.X45.2X9-89 Gustavo Henrique De Souza AGS 100 % 

127.X64.4X9-05 Gabriel Cattoni ADE 100 % 

114.X47.2X9-09 Muriel Alberto D Avila AGR 100 % 



 

 

138.X86.5X9-00 Lucas Alteme Campestrini AGS 100 % 

094.X88.5X9-42 Naine Da Slva AGR 100 % 

 
CPF Nome Curso Bolsa 

124.X28.6X9-71 Brenda Luiza Gorgik De França  BMS 100 % 

085.X98.4X9-89 Eduardo Paisan Brandes ADE 100 % 

069.X02.4X9-51 Larissa Da Luz Prada BME 100 % 

112.X43.7X9-04 Ana Julia De Oliveira BME 100 % 

097.X57.6X9-56 Leonardo Beiger AGS 100 % 

107.X02.7X9-99 Carla Custodio Maciel  AGR 50 % 

092.X61.6X9-20 Eloi Adilson Doas Santos Junior AGR 50 % 

138.X84.1X9-62 Maria Regina Sappelli França BME 50 % 

115.X93.1X9-52 Daniela Ramos BME 50 % 

109.X26.4X9-57 Ana Clara Castellen  BME 50 % 

118.X12.6X9-79 Iuri Valler  AGR 50 % 

120.X41.0X9-30 Janaina Velozo Carneiro CCE 50 % 

131.X58.3X9-38 Vinicius Koberstein Gall AGS 50 % 

111.X16.1X9-29 Sara Gabriele Faes LPE 50 % 

109.X34.1X9-27 Juliana Aparecida Braatz LPE 50 % 

131.X74.0X9-02 Maria Rafaela Fernandes De Freitas BMS 50 % 

104.X50.1X9-74 Manuella Brining  BME 50 % 

094.X28.7X9-07 Lucas Vinícius Schaefer AGR 50 % 

108.X11.0X9-26 Larissa Gramkow Kreutzfeld CCE 50 % 

099.X37.8X9-95 Camila Bichels Blasius BME 50 % 

114.X39.0X9-09 Jonathan Zoz Castellen CCE 50 % 

109.X62.0X9-54 Alexandre Rodrigo De Souza ADE 50 % 

030.X50.8X2-78 Maria Tainara Silva Davi ADE 50 % 

127.X73.8X9-02 Ana Carolina Soares  EFL 50 % 

107.X77.6X9-86 Isabela Cipriano  BMS 50 % 

098.X72.1X9-48 Aline Eiffler Schaefer ADE 50 % 

123.X88.4X9-20 Jhenifer Aparecida Dos Santos  TPG 50 % 

108.X97.1X9-95 Gustavo Elias Melo EFL 50 % 

122.X44.8X9-17 Darlana Da Rocha CCE 50 % 

118.X88.7X9-09 Marco Aurélio De Andrade Paes AGS 50 % 

072.X11.1X9-51 Emilli Carolini Westphal Lehmkuhl ADE 50 % 

134.X12.7X9-33 Laura Ern LPS 50 % 

118.X00.7X9-08 Rhuan Paulo Jumes Da Silva TMK 50 % 

 

 


